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A tutto il Personale Docente
Al Direttore S.G.A.
Al sito Web della scuola

Oggetto: Avvio percorsi formativi per il personale docente — DM 38 del 6 marzo 2026 —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Si comunica alle SS.LL. che, in attuazione del Decreto Ministeriale n. 38 del 6 marzo 2026 e del
relativo Avviso MIM prot. n. 95165, nell'ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027” (Fondo FSE+), questa istituzione scolastica dara a breve l'avvio a n. 3
moduli formativi in presenza finalizzati al potenziamento delle competenze professionali del
personale docente.

I percorsi proposti nascono dall'esigenza strategica di qualificare I'offerta didattica e rispondere in
modo efficace alle sfide metodologiche, digitali e inclusive della scuola contemporanea.

I tre moduli, strutturati secondo le indicazioni ministeriali, riguarderanno le seguenti aree tematiche:

e Modulo 1 “Innovarsi con le competenze 1” - Competenze culturali, disciplinari, educative,
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed
autovalutative. Riservato alla scuola dell’Infanzia

e Modulo 2 “Innovarsi con le competenze 2” - Competenze culturali, disciplinari, educative,
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed
autovalutative. Riservato alla scuola Primaria e Secondaria

e Modulo 3 “La gestione della classe” - Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella
costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti

Ciascun modulo avra una durata complessiva di 30 ore e si svolgera secondo un calendario
dettagliato che verra pubblicato con successiva comunicazione specifica.

Si ricorda che la formazione continua costituisce un diritto-dovere per il personale in servizio,
nonché un elemento strutturale della professionalita docente, coerentemente con quanto previsto dal
CCNL vigente e dalle linee guida del PTOF di questo Istituto.

In considerazione dell'alto valore qualificante della proposta formativa e delle opportunita di
crescita professionale offerte dai finanziamenti europei, si invitano tutti i docenti alla massima
partecipazione.
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Modalita di iscrizione

Per ragioni organizzative, i docenti interessati possono gia inviare la propria volonta di adesione,
specificando i moduli a cui sono interessati, compilando il modulo in calce e inviandolo
all’indirizzo della scuola: ceic85400b@istruzione.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Vincenzo Italiano
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell'art.3, comma 2 del d.lgs. 39/1993)

ADESIONE Al PERCORSI FORMATIVI DI CUI AL DM 38/2026

Il/1a sottoscritt_ docente in servizio presso la

scuola nel plesso di

manifesta il proprio interesse a partecipare al modulo formativo (si possono scegliere anche 2

moduli):

] Modulo 1 — Innovarsi con le competenze 1

[J Modulo 2 — Innovarsi con le competenze 2

[ Modulo 3 — La gestione della classe

Luogo e data

Firma
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